Zatgcznik
do rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 20 grudnia 2022 r. (Dz. U. poz. 2791)

zarok 2024
Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. 2020 r. poz. 2167 oraz z 2022 r. poz. 2185)

WZOR

(1 Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich polach, w ktérych nie bedgq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy
znak mysinika (=),

[l Pola wyboru nalezy uzupetni¢ przez wstawienie pojedynczego znaku X.

Nazwa organu sprawujacego nadzor:
Minister wtasciwy ds. polityki spotecznej

I. Dane fundacji

1. Nazwa fundadji Fundacja RéwnoMoc
1. Kraj: 2. Wojewddztwo: 3. Powiat:
Polska Slgskie -
4. Gmina: 5. Ulica: 6. Nr domu:
- Ks. Janika 17 A
2. Adres siedziby
i dane 7. Nr lokalu: 8. Miejscowosc: 9. Kod pocztowy:
kontaktowe 12 Zabrze 41-806
10. Nr telefonu 11. Adres poczty 12. Nr faksu (fakultatywne):
(fakultatywne): elektronicznej: -
fundacja@rownomoc
.0rg

13. Adres do korespondenciji (jezeli jest inny niz adres siedziby):

14. Adres strony internetowej (jezeli fundacja posiada strone www)

WWW.rownomoc.org



http://www.rownomoc.org

4. Data
. . 28.04.2023 r . 10001033344
3. Nr REGON: 52518513100000 | WPiSU . 5. Nr KRS:
do KRS:
6. Dane Imie i nazwisko Funkcja
cztonkéw
zarzadu fundac;ji
/ dane Marek Twardoch Prezes Fundac;ji
likwidatora Remigiusz Pokrzywa Cztonek Zarzadu
(wedtug
aktualnego
wpisu w KRS)
7. Numer NIP
fundacji 6482815843
8. Wszystkie 1. organizowanie, realizowanie oraz propagowanie dziatah na rzecz edukacji
cele statutowe antydyskryminacyjnej i wielokulturowej oraz przeciwdziatania przemocy;
fundacji 2. budowanie spoteczenstwa opartego na réznorodnosci;

3. dziatanie na rzecz rownosci i rownouprawnienia kobiet i mezczyzn we
wszystkich dziedzinach zycia, w sferze prywatnej i publicznej;

4. upowszechnianie w spoteczenstwie, organizacjach pozarzadowych,
instytucjach publicznych i prywatnych wiedzy z zakresu rownosci

i przeciwdziatania dyskryminaciji;

5. budowanie kultury dialogu, w tym dialogu spotecznego, miedzykulturowego

i miedzypokoleniowego;

6. budowanie bezpiecznych relacji opartych na zaangazowaniu i zyczliwosci;

7. przeciwdziatanie patologiom spotecznym i przemocy w rodzinie;

8. przeciwdziatanie i likwidacja mowy nienawisci oraz dyskryminacji ze wzgledu
na m.in. pte¢, pochodzenie, religie, swiatopoglad, wiek, w zyciu publicznym oraz
w literaturze, kulturze i sztuce;

9. podtrzymywanie i upowszechnianie idei réznorodnosci kulturowej, budowanie
postaw tolerancji, empatii, dialogu i otwartosci;

10. rozwdj i promocja edukacji, w szczegolnosci edukacji globalnej, historycznej,
wielokulturowej oraz dziatalno$¢ w sferze nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji,
os$wiaty i wychowania;

11. budowanie wspieranie i rozwijanie nowoczesnej edukacji formalnej

i nieformalnej;

12. edukacja wtagczajaca;

13. tworzenie standardéw ustug edukacyjnych oraz pomocowych;

14. rozwdj kompetencji kluczowych w edukaciji przez cate zycie;

15. wspieranie zrbwnowazonego rozwoju oraz réwnosci szans;

16. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb i grup;

17. wspieranie rozwoju psychofizycznego, w tym poprzez sport i rekreacje;

18. ochrona i promocja zdrowia w tym propagowanie i upowszechnianie
zdrowego stylu zycia i zywienia;

19. rozwoj postaw obywatelskich, spoteczenstwa obywatelskiego i kreatywnego;
20. rozwoj kompetenciji osobistych i zawodowych;

21. rozwdj umiejetnosci emocjonalnych, interpersonalnych i spotecznych;

22. podejmowanie inicjatyw wspomagajacych rozwdj wspoélnot i spotecznosci
lokalnych;

23. wspieranie udziatu obywateli w zyciu publicznym, wspottworzenie
spoteczenstwa obywatelskiego;

24. upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cziowieka oraz swobod




obywatelskich;

25. wspieranie procesow demokratycznych i rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego;

26. rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzynarodowej i wielokulturowej;
27. dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych;

28. wspieranie i upowszechnianie kultury, sztuki, ochrona dobr kultury oraz
dziedzictwa historycznego;

29. promocja i organizacja wolontariatu;

30. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen
w Kraju i za granica.

ll. Charakterystyka dziatalnosci fundacji w okresie sprawozdawczym (dane odnoszg sie do faktycznie
wykonywanej dziatalno$ci w roku sprawozdawczym)

1. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celéw statutowych

Fundacja w czasie okresu sprawozdawczego wykonata szereg czynnosci, przewidzianych prawnie,
zwigzanych z budowaniem podstaw i fundamentu do jej funkcjonowania i dziatania.

Poprzez podjete dziatania szkoleniowe w formie warsztatoéw oraz webinaréw zrealizowano miedzy innymi nw.
cele statutowe:

organizowanie, realizowanie oraz propagowanie dziatan na rzecz edukacji antydyskryminacyjne;j i
wielokulturowej oraz przeciwdziatania przemocy;

budowanie spoteczehstwa opartego na roznorodnosci;

dziatanie na rzecz rownosci i rownouprawnienia kobiet i mezczyzn we wszystkich dziedzinach zycia, w
sferze prywatnej i publicznej;

budowanie kultury dialogu, w tym dialogu spotecznego, miedzykulturowego i miedzypokoleniowego;
budowanie bezpiecznych relacji opartych na zaangazowaniu i zyczliwosci;

przeciwdziatanie i likwidacja mowy nienawisci oraz dyskryminacji ze wzgledu na m.in. pte¢,
pochodzenie, religie, swiatopoglad, wiek, w zyciu publicznym oraz w literaturze, kulturze i sztuce;
budowanie postaw tolerancji, empatii, dialogu i otwartosci;

wspieranie zrbwnowazonego rozwoju oraz réwnosci szans;

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o0s6b i grup;

rozwoéj kompetencji osobistych i zawodowych;

rozwdéj umiejetnosci emocjonalnych, interpersonalnych i spotecznych.

2. Opis glbwnych zdarzen prawnych w dziatalnosci fundaciji o skutkach finansowych

1.

Realizacja nw. przedsigwzigé szkoleniowych wynikajacych z zawartych uméw:

"Sprawstwo ku rezyliencji. Edukacja wzmacniajgca i integracyjna chtopakéw z doswiadczeniem
migracji/uchodzstwa w oparciu o skuteczne i bezprzemocowe wzorce” - Projekt Fundusz Tutaj Ashoka
Polska

“Preinkubacja Innowacji Spotecznych” - Poznan - edukacja w formule okragtych stotéw i maratonéw
innowacji - ROPS w Poznaniu

“Integracja wielokulturowa bez przemocy - Jak pracowac z chtopakami/mezczyznami?” - - Projekt
Fundusz Tutaj Ashoka Polska

“Warsztaty antydyskryminacyjne dla miodziezy” - Projekt Ksiegarni Miejscownik Tygiel Kulturalny w
Katowicach

"Warsztaty praktyczne - przeciwdziatanie przemocy oraz praca z osobami doswiadczajgcymi
przemocy dla oséb pracujgcych w pieczy zastepczej.” - Projekt ROPS w Poznaniu




- Jak pracowac¢ z chtopakami mezczyznami - Kampania Biata Wstgzka - Projekt MOPR Wroctaw

- “Webinar o wielokulturowej szkole” - Projekt “Latarnia Réwnosci 2.0” Towarzystwa Edukac;ji
Antydyskryminacyjnej

- “Konferencja Niewidzialny "kryzys Meskosci” - Projekt Stowarzyszenia DoPamina Lab

3. Informacja o tym, czy fundacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza
w okresie sprawozdawczym (zaznaczyc¢ odpowiednie pole, w
przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy wypetnic rubryke 5
oraz czesc Il rubryke 3)

NIE X TAK -

4. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wediug wpisu do rejestru przedsiebiorcow KRS w
okresie sprawozdawczym (nalezy podac¢ kody PKD dziatalno$ci gospodarczej wpisanej do rejestru
przedsiebiorcow KRS wraz z ich opisem stownym oraz kody i opis stowny faktycznie prowadzonej dziatalno$ci
gospodarczej)

5. Czy zarzad lub rada fundacji w okresie sprawozdawczym podejmowat uchwaty (jesli tak, to nalezy dotgczyc¢
odpisy wszystkich uchwat podjetych w okresie objetym sprawozdaniem)

TAK - zatgczniki do sprawozdania:
- Uchwala nr 1/02/2024 dot. przyjecia wzordéw pieczeci - zatgcznik nr 1
- Uchwala nr 1/06/2024 dot. przyjecia Sprawozdania Finansowego za rok 2023 - zatgcznik nr 2
- Uchwata nr 2/06/2024 dot. przyjecia Standardéw Ochrony Matoletnich- zatgcznik nr 3
- Uchwata nr 1/11/2024 dot. zatwierdzenia Sprawozdania z dziatalnosci fundacji za rok 2003 - zatgcznik
nr4

lll. Informacja o wysokosci uzyskanych przychodéw

Kwota (w podziale na formy Inne formy przychodu
ptatnosci)

Przelew Gotéwka Wartos¢ innych form przychodu
(dotyczy
wszystkich
rodzajow
ptatnosci
bezgotéwkowy
ch)

1. Laczna kwota uzyskanych
przychodéw (suma punktéw a-c)

97 387,25 zt - -

a. Przychody z dziatalnosci statutowej 97 387,25 z4 ) )




b. Przychody z dziatalnosci
gospodarczej

c. Pozostate przychody

2. Informacja o zrédtach przychodoéw

a. Przychody z dziatalnosci odptatnej | 93687,25 zt
w ramach celéw statutowych
b. Ze Zrodet publicznych ogétem, w 2000 zt.
tym:
- ze srodkéw budzetu panstwa B
- ze srodkéw budzetu jednostek 2000 zt
samorzadu terytorialnego
c. Ze spadkow, zapisow B

1700 zt.

d. Z darowizn

e. Z innych zrodet (wskazac jakich)

3. Jezeli prowadzono dziatalno$¢ gospodarczg

a. Dochdd z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (ij.
przychody z dziatalnosci gospodarczej minus koszty

dziatalnosci gospodarczej)

b. Procentowy stosunek przychodu osiggnietego z
dziatalnosci gospodarczej do przychodu osiggnietego z

pozostatych zrodet

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty fundacji ogétem

Kwota (w podziale na formy
ptatno$ci)

Inne formy kosztéw

Przelew
(dotyczy
wszystkich
rodzajow
ptatnosci
bezgotowkowy
ch)

Gotowka

Wartos¢ poniesionych kosztow

96 964,47 zt

1. Koszty realizacji celow statutowych

95 732,36 zt.

2. Koszty administracyjne (czynsze,
optaty pocztowe, telefoniczne itp.)

1232,11 zt.

3. Koszty dziatalno$ci gospodarczej

4. Pozostate koszty




V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu

1. Liczba os6b zatrudnionych w
fundacji na podstawie stosunku pracy
(wg zajmowanego stanowiska)

2. Liczba os6b zatrudnionych -
wytgcznie w ramach dziatalnosci
gospodarczej

3. Laczna kwota wynagrodzen (brutto)
wyptaconych przez fundacje w
okresie sprawozdawczym (wraz z
pochodnymi od wynagrodzen)

59743 zt.

a. Z tytutu uméw o prace (z podziatem
na wynagrodzenia, nagrody, premie i
inne $wiadczenia, z wyodrebnieniem
catosci tych wynagrodzen oséb
zatrudnionych wytgcznie

w dziatalno$ci gospodarczej)

b. Z tytutu umoéw cywilnoprawnych 59743 zt.

c. Wysokosci rocznego lub -
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego tgcznie
cztonkom zarzgdu i innych organow
fundacji oraz osobom kierujacym
wytgcznie dziatalnoscig gospodarczg
(z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne Swiadczenia)

VI. Informacja o udzielonych przez fundacje pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Fundacja udzielata pozyczek
pienieznych (zaznaczy¢ odpowiednie
pole, w przypadku zaznaczenia pola
TAK nalezy wypetnic rubryki 2-4)

NIE X TAK -

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek
pienieznych

3. Wskazanie pozyczkobiorcow i
warunkdéw przyznania pozyczek
pienieznych

4. Statutowa podstawa udzielenia -
pozyczek pienieznych (nalezy
zacytowac odpowiedni przepis
statutu)




VII. Srodki fundacji

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach pfatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego
(nalezy podac dane na koniec roku sprawozdawczego)

5766,44 zt - Santander Bank Polska S. A.

2. Kwoty zgromadzone na rachunkach pfatniczych spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej (SKOK) w
przypadku rachunku czionka SKOK (nalezy podac dane na koniec roku sprawozdawczego)

3. Wysokos¢ kwot zgromadzonych w gotowce
(nalezy podac dane na koniec roku
sprawozdawczego) -

4. Warto$¢ nabytych obligacji oraz 5. Dane o nabytych 6. Nabyte pozostate srodki
wielkos¢ objetych udziatéw lub nieruchomosciach, ich trwate

nabytych akcji w spétkach prawa przeznaczeniu oraz wysokosci kwot
handlowego ze wskazaniem tych wydatkowanych na to nabycie
spotek

7. Dane o wartosciach aktywow i Aktywa Zobowigzania

zobowigzan fundacji ujetych we 5766,44 zt 3024,57 zt
wiasciwych sprawozdaniach

finansowych sporzgdzanych dla celéw
statystycznych na dzien kohczacy
biezacy i poprzedni rok obrotowy




VIll. Dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe i samorzadowe (usfugi,
panstwowe zadania zlecone - dotacje i zamoéwienia publiczne) oraz informacja o wyniku finansowym tej
dziatalnosci’

W ramach Kampanii "Biata Wstgzka" Wroctaw, na zlecenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie MOPR Wroctaw, realizowalismy catodniowe warsztaty "Jak
pracowac z chtopakami/mezczyznami?", skierowane dla mezczyzn, pracownikdw ww. Zespotu.
Warsztaty prowadzone byty w obszarze antyprzemocowym z uwzglednieniem specyfiki pracy z
chtopakami i mezczyznami.

Warto$c¢ zlecenia - 2000 zt.

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji w okresie sprawozdawczym

1. Z tytutlu cigzacych zobowigzan podatkowych

Z uwagi na zatrudnienie os6b w oparciu o umowe zlecenie Fundacja odprowadzata zaliczki na podatek od
ww. 0sOb oraz ptacita skfadki ZUS, co znajduje odzwierciedlenie w sprawozdaniu finansowym za okres
sprawozdawczy i dokumentach bankowych za rok 2024 r.

! Dane powinny by¢ spéjne z danymi finansowymi podawanymi w czesci III pkt 2 lit. b.



https://www.facebook.com/bialawstazkawroclaw?__cft__[0]=AZVGTc1l2wkdiVWFJbj18dZVSE2JF4ltaU1UrxJaBt4MUWwRxPI4CURdFsgzCCnWLa5mcJ2GPduudaJXqLmm4tAfku72TybWTUIRSEekHokoqJClhZsfaXY829g3u3HSIP9Muk37VJpltM0aqq8cmurYsIN0D2s9UyBWIP9K5jFOMeqhGbjqLKtu1gR3V6dx3q6b26VZeSE7Dby1wkYaQOIl&__tn__=-]K-R

2. Informacja w sprawie sktadanych deklaracji podatkowych

W przedmiocie okresu sprawozdawczego o ktérym mowa w niniejszym sprawozdaniu fundacja ztozyta
deklaracje CIT 8.

Fundacja sktadata deklaracje do ZUS, a deklaracje PIT do US za opisywany okres sprawozdawczy réwniez
zostaty ztozone.

X. Informacja, czy fundacja jest instytucja
obowigzang w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca
2018 r. o przeciwdzialaniu praniu pieniedzy oraz
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. z 2022 r. poz. 593,
z poézin.zm.) - zaznaczy¢ odpowiednie pole, w NIE X TAK
przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy
wypetnic czeSc XI.

XI. Informacja o przyjeciu lub dokonaniu przez fundacje ptatnosci w gotéwce o wartosci rownej lub
przekraczajacej rownowartosé¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy ptatnosé¢ jest przeprowadzana jako

pojedyncza operacja czy kilka operacji, ktére wydaja sie ze sobg powiazane, wraz ze wskazaniem daty
i kwoty operacji

XIl. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji

1. Informacja, czy w fundacji byta przeprowadzona
kontrola (zaznaczy¢ odpowiednie pole, w przypadku
zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy wypetnic
rubryke 2)

NIE X TAK -




2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (pozytywne i negatywne wraz ze wskazaniem podmiotu
przeprowadzajgcego kontrole)

podpisy cztonkéw zarzadu fundac;ji* podpisy cztonkéw zarzgdu fundac;ji*

miejscowosé, data

*podpisy cztonkéw zarzgdu fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji okre$lonymi w statucie fundacji




